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Klima-Allianz Hannover 2020
19. März 2012

Mitarbeiterbeteiligung
beim Klimaschutz mit dem

Klimasparbuch

Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Sonntag, 18. März 12



Unsere Klimastrategie
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• Direkte Umweltauswirkungen
So weit möglich vermeiden

• Indirekte Umweltauswirkungen:
Mit dem Geschäft darauf einstellen

• Verbleibende Umweltauswirkungen:
Kompensieren

Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Stabsstelle Umwelt- und Sicherheitsmanagement

19. März 2012
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Direkte MA-Ansprache ohne Erfolg

Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Stabsstelle Umwelt- und Sicherheitsmanagement

19. März 2012

• Die Aktionswoche E-Fit gemeinsam 
mit der Energie-Agentur nrw

• Ein Effekt war kaum messbar

• Durch ständige Appelle 
entstand auch Gegenwehr
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MA-Bindung mit Thema Klimawandel
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• Die Klimawirkung von Mitarbeiterverhalten 
im Unternehmen ist kaum nachweisbar

• Die Verantwortung für die Klimawirkung der 
Produktionsprozesse liegt beim Unternehmen

• Mitarbeiter sollen eine Möglichkeit für eigenes 
Engagement zum Klimaschutz bekommen. 

Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Stabsstelle Umwelt- und Sicherheitsmanagement

19. März 2012

... und noch weniger veränderbar.
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Das Sparbuch steht für Solidität

5 Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Stabsstelle Umwelt- und Sicherheitsmanagement

19. März 2012

• Das Klima-Sparbuch 
entspricht in Form und 
Aufbau dem bekannten 
Sparbuch. 
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Das Sparbuch steht für Solidität

6 Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Stabsstelle Umwelt- und Sicherheitsmanagement

19. März 2012

• Buchungen werden einzeln und als 
aufgelaufener Betrag eingetragen.
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Verschiedene Ratgeber im Einsatz

7 Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Stabsstelle Umwelt- und Sicherheitsmanagement
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8 Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Stabsstelle Umwelt- und Sicherheitsmanagement

19. März 2012

Gute Wirkung in der Berichterstattung
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9 Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Stabsstelle Umwelt- und Sicherheitsmanagement

19. März 2012

Eine neue aufwändige Buchführung
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10 Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Stabsstelle Umwelt- und Sicherheitsmanagement

19. März 2012

März 2008

März 2011

bis

Drei Jahre mit guten Ergebnissen
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Es kommt gut an!

Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Stabsstelle Umwelt- und Sicherheitsmanagement

19. März 2012

• Es haben sich 100 Haushalte beteiligt.

• Diese Haushalte haben in der Laufzeit der 
Kampagne ca. 87.500 kg CO2 eingespart. 

• Diese „Klimanutzen“ wurde von der 
Provinzial Rheinland mit 200 Prozent 
verzinst (175 Tonnen CO2).

• Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter schätzen 
das Engagement des Unternehmens, Bewerber 
begründen u.a. damit ihr Interesse an der 
Provinzial Rheinland. 
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Der Mitarbeiter-Klimaschutzwald

Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Stabsstelle Umwelt- und Sicherheitsmanagement

19. März 2012
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So war es bei uns.

Viel Erfolg bei 
Ihrem Konzept!
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CO2-Klima-Marken

14 Axel Pannhorst, Umweltbeauftragter

Stabsstelle Umwelt- und Sicherheitsmanagement

19. März 2012

100 
kg CO2

200 
kg CO2

500 
kg CO2

Sinnvoll nur in einem Regionalkonzept.
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