
Projekthandbuch Service Gebäude -17-
LPH 1 Grundlagenermittlung - Kernprozessdarstellung

Übergang in LPH 2

Datum der letzten Bearbeitung: 27.05.2021
Bearbeitung von: Ahrens-Hein, Nicolas -17.03-
Dateiname: 223_Flussdiagramme_QM-Handbücher_210527.vsdx

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

KickOff – Projektauftaktbesprechung
Projektziele, Aufgaben und Rahmenbedingungen

1. Vorbereitung und Organisation des Termins
2. Betei ligung der wesentlichen Fachplanenden (FBT)
3. Qualifikation und Leistungsabdeckung bestätigen lassen
4. Abstimmung zu zus. notwendigen Fachplanenden
5. Erläuterung der Rollen und Aufgaben
6. Bedarfsklärung mögl. besonderer Leistungen (zur LPH 0 n.n. bekannt)
7. Aufgabenverteilung und Termine an Schnittstellen
8. Projekt- und Organisationsverständnis der Region Hannover
9. Abstimmung mit KO zu Planungsbesprechungsterminen (Intervall, Ort  etc.)
10. Vorstellung Projektkommunikat ion

ZIEL:

Projektteam versteht  die Aufgaben und Ziele und kann mit Arbeit beginnen

[1-1]

Dokumentierte Information
- Gesamtteilnehmerliste (Matrix)
- KickOff-Protokoll

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Einführungsphase – Vorbereitung KickOff-Projektauftaktbesprechung
Projektziele, Aufgaben und Rahmenbedingungen

1. Vorabst immung zur möglichen Umsetzung und Varianten
2. Vorstellungen des FBT-L zur Zusammensetzung des Planungsteams
3. Abstimmung mit KO zu notwendigen FBT zwecks Beauftragung

ZIEL:

FBT-L versteht  die Aufgaben und Ziele und kann mit Arbeit beginnen

Koordination [KO]

Angebots- und Beauftragungsphase freiberuflicher Leistungen

1. Übergabe Auft rag mit  Leistungsbild   HOAI-Checklisten

2. Übergabe Ergebnisse der Bedarfserfassung LPH 0  Projektsteckbrief I

3. Abstimmung zu notwendigen FBT`s
4. Beauftragung der notwendigen FBT`s

ZIEL:
- Übergabe aller relevanten Planungsdaten aus LPH 0

- FBT-L versteht  seinen Arbeitsauftrag

[1-0]

Bauherrin / Bauherr
(FB 40, Verwaltung, FB 80 etc.)

1. Aufnahme von weiteren Wünschen
2. Erarbeitung und Kommunikation der Auswirkungen
3. Abstimmung und Verabschiedung der Lösungen

Qualitätssicherung / Energiemanagement

1. Mitteilung von zusätzlichen Aufgaben/Anforderungen
2. Bereitstellung von historischen Energieverbräuchen
3. Erarbeitung und Kommunikation der Auswirkungen
4. Abstimmung und Verabschiedung der Lösungen

Zus. Institutionen / Stakeholder

- Team 17.01 - Flächenmanagement
- Team 17.03 – CAD
- Team 18.05 – Servicebüro Gebäude
- Beauftragte/r für Menschen mit Behinderungen der Region Hannover Dez.II
- Team 11.06 - Brandschutzbeauftrage/r der Region Hannover
- Team 11.06 - Arbeits- und Gesundheitsschutz
- FB 36 – Umwelt (Artenschutz)

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Planungsprozess LPH 1

1. Fachplaner erbringen Leistungsbi ld nach festgelegten Arbeitspaketen
2. Projektsteckbrief II wird erarbeitet
3. Organisat ion von Besprechungsterminen
4. Berücksichtigung der zugearbeiteten Informat ion durch KO
5. Stetige Prüfung ob Fachplanungsteam noch geeignet aufgestellt
6. Verabreden und nachhalten von Meilensteinen
7. Sammeln und abstimmen von Zwischenergebnissen

ZIEL:

Projektteam hat  Arbeitspakete erarbeitet – Ergebnisse stehen fest

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Übergabe Abschluss LPH 1

1. Nach Freigabe durch KO Projektüberführung in nächste LPH

ZIEL:
FBT-L überführt mit  Projektkoordinatorin bzw. Koordinator (KO) das Projekt in 

die LPH 1 – Vorplanung.

Dokumentierte Information
- Leistungsphasenabschlussdokumentation

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Zusammenfassung und Präsentation der Abstimmungsergebnisse

1. Vorstellung der Ergebnisse gegenüber gesamte Planungsteam 
2. Berücksichtigung von Korrekturanforderungen
3. Berücksichtigung von nachträglichen Wünschen
4. Rückführung von Aufgaben in den Abstimmungsprozess
5. Finalzusammenfassung und Erstellung Entscheidungsvorlage

ZIEL:

- Abstimmungsergebnisse sind fundiert, plausibel und abgestimmt
- Anhand Entscheidungsvorlage kann entschieden werden

Dokumentierte Information
- Besprechungsprotokolle

[1-2]

[1-3]

[1-4]

START

LEGENDE

Personen
SL: Serviceleitung
TL: Teamleitungen
KO: Projektkoordinator(in)

FBT-L: freiberuflich tätige (Projektleitung)
FBT: freiberuflich tätige

Koordination [KO]

- Freigabe zum Abschluss der Leistungsphase gegenüber FBT-L
- Kommunikation mit Verwaltung und Politik
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Projekthandbuch Service Gebäude -17-
LPH 2 Vorentwurfplanung - Kernprozessdarstellung

Übergang in LPH 3

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Einführungsphase – Vorbereitung Beginn der LPH 2
Projektziele, Aufgaben und Rahmenbedingungen

1. Vorabst immung zur möglichen Umsetzung und Varianten
2. Projektterminplan aktualisieren / Risiken analysieren und bewerten
3. Abstimmung mit KO zu Planungsbesprechungsterminen (Intervall, Ort  etc.)
4. Aufnahme von wicht igen Stichtagen und Meilensteinen
5. Abstimmung mit KO zu zusätzlich notwendigen FBT zwecks Beauftragung

ZIEL:

FBT-L versteht  die Aufgaben und Ziele und kann mit Projektteam starten

Koordination [KO]

Angebots- und Beauftragungsphase freiberuflicher Leistungen

1. Übergabe Ergebnisse der Bedarfserfassung LPH 1 à Projektsteckbr ief I I
2. Abgleich bestehender Anforderungen an Varianten
3. Ggf. Anpassung der Varianten und Zieldefinitionen vorgeben
4. Abstimmung zu zusätzlich notwendigen FBT`s
5. Beauftragung der noch notwendigen FBT`s

ZIEL:
- Übergabe aller relevanten Planungsdaten aus LPH 1

- FBT-L versteht  seinen Arbeitsauftrag und kann mit  Projektteam starten

[2-0]

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Planungsprozess LPH 2

1. Erläuterung der Rollen und Aufgaben der Projektbetei ligten
2. Fachplaner erbringen Leistungsbi ld nach festgelegten Arbeitspaketen
3. Projektsteckbrief II wird berücksichtigt
4. Erstellung Bauvoranfrage, Variantenerarbeitung, Wirtschaftlichkeitsbetrachtung
5. Schnittstellen werden in Abstimmung mit KO bedient

6. Organisat ion von Besprechungsterminen
7. Nachhalten der Projektkommunikation
8. Einforderung zu stetigen Dokumentationen von Abst immungspunkten
    - Protokolle sind zu JEDER  Besprechung zu führen
    - Eigenständige FBT`s (HKLS/ELT) haben eigene Protokolle zu führen
9. Berücksichtigung der zugearbeiteten Informat ion durch KO
10. Stetige Prüfung ob Fachplanungsteam noch geeignet aufgestellt
11. Nachhalten von Stichtagen und Meilensteinen
12. Sammeln und abstimmen von Zwischenergebnissen

ZIEL:

Projektteam hat  Arbeitspakete erarbeitet – Ergebnisse stehen fest

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Übergabe Abschluss LPH 2

1. Nach Freigabe durch KO Projektüberführung in nächste LPH

ZIEL:
FBT-L überführt mit  Projektkoordinatorin bzw. Koordinator (KO) das Projekt in 

die LPH 3 – Entwurfsplanung.

Dokumentierte Information
- Leistungsphasenabschlussdokumentation

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Zusammenfassung und Präsentation der Abstimmungsergebnisse

1. Vorstellung der Ergebnisse gegenüber gesamte Planungsteam 
2. Berücksichtigung von Korrekturanforderungen
3. Berücksichtigung von nachträglichen Wünschen
4. Rückführung von Aufgaben in den Abstimmungsprozess
5. Finalzusammenfassung und Erstellung Entscheidungsvorlage

ZIEL:

- Abstimmungsergebnisse sind fundiert, plausibel und abgestimmt
- Anhand Entscheidungsvorlage kann entschieden werden

Koordination [KO]

- Freigabe zum Abschluss der Leistungsphase gegenüber FBT-L
- Kommunikation mit Verwaltung und Politik

Dokumentierte Information
- Besprechungsprotokolle

[2-1]

[2-2]

[2-3]

Datum der letzten Bearbeitung: 27.05.2021
Bearbeitung von: Ahrens-Hein, Nicolas -17.03-
Dateiname: 223_Flussdiagramme_QM-Handbücher_210527.vsdx

Bauherrin / Bauherr
(FB 40, Verwaltung, FB 80 etc.)

1. Aufnahme von weiteren Wünschen
2. Erarbeitung und Kommunikation der Auswirkungen
3. Abstimmung und Verabschiedung der Lösungen

Energiemanagement

1. Mitteilung von zusätzlichen Aufgaben/Anforderungen
2. Bereitstellung von historischen Energieverbräuchen
3. Erarbeitung und Kommunikation der Auswirkungen
4. Abstimmung und Verabschiedung der Lösungen

Zus. Institutionen / Stakeholder

- Team 17.01 - Flächenmanagement
- Team 18.05 – Servicebüro Gebäude
- Service 20 - Fördermittelberücksichtigung
- Service 20 – Wirtschaftlichkeit von Projekten

Qualitätssicherung

1. Begleitung des Planungsprozesses
2. Hinweise und Bereitstellungen von Informationen zur QS
3. Hinweise zu QM-Handbüchern
4. Erarbeitung und Kommunikation der Auswirkungen
5. Abstimmung und Verabschiedung der Lösungen

TGA Support

1. Projektunterstützung durch KO im Bereich HKLS
2. Projektunterstützung durch KO im Bereich ELT
3. Dokumentation

Koordination [KO]
Festlegung der Variante und Freigabe zum Abschluss der 

Leistungsphase gegenüber Planungsteam

LEGENDE

Personen
SL: Serviceleitung
TL: Teamleitungen
KO: Projektkoordinator(in)

FBT-L: freiberuflich tätige (Projektleitung)
FBT: freiberuflich tätige

Übergang von LPH 1
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Projekthandbuch Service Gebäude -17-
LPH 3 Entwurfplanung - Kernprozessdarstellung

Übergang in LPH 4

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Einführungsphase – Vorbereitung Beginn der LPH 3
Arbeitspakete und Aufgaben

1. Umsetzung der festgelegten Variante
2. Projektterminplan aktualisieren / Risiken analysieren und bewerten
3. Abstimmung mit KO zu Planungsbesprechungsterminen (Intervall, Ort  etc.)
4. Aufnahme von wicht igen Stichtagen und Meilensteinen
5. Abstimmung mit KO zu zusätzlich notwendigen FBT zwecks Beauftragung
6. Abstimmung zu Kommunikat ion und Datenaustausch (CAD, Cloud etc.)
7. Abstimmung mit KO zu Planungsbesprechungsterminen (Intervall, Ort  etc.)

ZIEL:

Unter der Leitung von FBT-L setzt das Planungsteam die Arbeitspakete um

Koordination [KO]

Angebots- und Beauftragungsphase freiberuflicher Leistungen

1. Übergabe Ergebnisse der Vorentwurfsplanung LPH 2
2. Verabreden und nachhalten von Meilensteinen
3.  Abgleich Projektterminplan
4. Abstimmung zu zusätzlich notwendigen FBT`s
5. Beauftragung der noch notwendigen FBT`s

ZIEL:
- Übergabe aller relevanten Planungsdaten aus LPH 2

- FBT-L versteht  seinen Arbeitsauftrag und kann mit  Projektteam starten

[3-0]

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Planungsprozess LPH 3

1. Fachplaner erbringen Leistungsbi ld nach festgelegten Arbeitspaketen
2. Berücksichtigung der vertraglichen HOAI-Checklisten
3.  Schnittstellen werden in Abstimmung mit KO bedient
4. Organisat ion und Durchführung von Besprechungsterminen
        - Planungsbesprechungen, Steuerungsrunden etc.
        - Bemusterungen
        - Protokolle sind zu JEDER  Besprechung zu führen
        - Eigenständige FBT`s (HKLS/ELT) haben eigene Protokolle zu führen

Projektcontroll ing

5. Nachhalten der Projektkosten  Kostenschätzung  Kostenberechnung

6. Nachhalten der Projektkommunikation
7. Organisat ion und Leitung von Planungsbesprechungen
8. Nachhalten von Stichtagen und Meilensteinen
9. Projektablaufplan abgleichen, abstimmen und fortschreiben         
10. Stetige Prüfung ob Fachplanungsteam noch geeignet aufgestellt
11. Analyse, Bewertung und Empfehlungen zu möglichen Projektr isiken
12. Sammeln, abstimmen und dokumentieren von Ergebnissen

ZIEL:
Projektteam hat  Arbeitspakete erarbeitet

     - Planungsergebnisse stehen fest

      - Projektkosten und Termine sind abgestimmt und plausibel

     - Qualitäten sind berücksichtigt (Aufgabenheft etc.)

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Übergabe Abschluss LPH 3

1. Nach Freigabe durch KO Projektüberführung in nächste LPH

ZIEL:
FBT-L überführt mit  Projektkoordinatorin bzw. Koordinator (KO) das Projekt in 

die LPH 4 – Genehmigungsplanung.

Dokumentierte Information
- Leistungsphasenabschlussdokumentation

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Zusammenfassung und Präsentation der Abstimmungsergebnisse

1. Vorstellung der Ergebnisse gegenüber gesamte Planungsteam 
2. Berücksichtigung von Korrekturanforderungen
3. Berücksichtigung von nachträglichen Wünschen
4. Rückführung von Aufgaben in den Abstimmungsprozess
5. Organisation, Leitung und Durchführung der

Leistungsphasenabschlussbesprechung
6. Erstellung der HU-Bau-Unterlagen Erstellung HU-Bau
    (Auch Berücksichtigung aller notwendigen SV-Leistungen)
7. Finalzusammenfassung und Übergabe der HU-Bau

ZIEL:

- Abstimmungsergebnisse sind fundiert, plausibel und abgestimmt
- Leistungsphasenabschlussdokumentation liegt vor

Dokumentierte Information
- Besprechungsprotokolle

- Bemusterungskatalog

[3-1]

[3-2]

[3-3]

Datum der letzten Bearbeitung: 27.05.2021
Bearbeitung von: Ahrens-Hein, Nicolas -17.03-
Dateiname: 223_Flussdiagramme_QM-Handbücher_210527.vsdx

Bauherrin / Bauherr
(FB 40, Verwaltung, FB 80 etc.)

1. Weitergabe von Aufgaben und Wünschen an KO
2. Erarbeitung und Kommunikation der Auswirkungen
3. Abstimmung und Verabschiedung der Lösungen

Qualitätssicherung

1. Begleitung des Planungsprozesses
2. Hinweise und Bereitstellungen von Informationen zur QS
3. Hinweise zu QM-Handbüchern
4. Erarbeitung und Kommunikation der Auswirkungen
5. Abstimmung und Verabschiedung der Lösungen

Koordination [KO]

- Entgegennahme der HU-Bau-Unterlagen des Planungsteams
- Vorbereitung der HU-Bau-Unterlagen für Gremienläufe
- Bei Rückfragen oder Anforderungen zur Erweiterung oder neuen Wünschen  
 Rückspielung in das Planungsteam

LEGENDE

Personen
SL: Serviceleitung
TL: Teamleitungen
KO: Projektkoordinator(in)

FBT-L: freiberuflich tätige (Projektleitung)
FBT: freiberuflich tätige

Übergang von LPH 2

Energiemanagement

1. Mitteilung von zusätzlichen Anforderungen (PÄT)
2. Erarbeitung Monitoring- und Zählerkonzept
3. Abstimmung der Konzepte mit dem Planungsteam

Zus. Institutionen / Stakeholder

- Team 17.01 - Flächenmanagement
- Team 18.04 – Reinigung + Post
- Team 18.05 – Servicebüro Gebäude
- Sachversicherer (VGH über FB 30)
- Gebäudeunfallversicherer (GUV)
- Beauftragte/r für Menschen mit Behinderungen der Region Hannover Dez.II
- Team 11.06 - Brandschutzbeauftrage/r der Region Hannover
- Team 11.06 - Arbeits- und Gesundheitsschutz
- FB 20 (Eigenstromversorgungsanlagen / Steuerrecht)
- FB 36 – Umwelt (Artenschutz)

TGA Support

1. Projektunterstützung durch KO im Bereich HKLS
2. Projektunterstützung durch KO im Bereich ELT
3. Optimierungsrunden im Planungsprozess (Technik/Kosten/Qualitäten)
4. Mitteilung von zusätzlichen Anforderungen (PÄT)
5. Dokumentation

SL 17

1. Beteiligung bei Finalvorlage der Bemusterungen
2. Verabschiedung der Bemusterungen

Koordination [KO]

- Freigabe zum Abschluss der Leistungsphase gegenüber FBT-L
- Kommunikation mit Verwaltung und Politik
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Koordination [KO]

Abschluss LPH 4, Projektüberführung in nächste LPH

BEDINGUNG:
Erst  nach Eingang der Baugenehmigung erfolgt eine 
weitere Bearbeitung im Projekt und die Vorberei tung zum Übergang in 
die LPH 5.

ZIEL:

Projektkoordinatorin bzw. Koordinator überführt  Projekt in nächste LPH

[4-2-1]

Koordination [KO]

Abschluss LPH 4, Projektüberführung in nächste LPH

BEDINGUNG:
Aufgrund des Projektrisikos erfolgt  auch OHNE Vorlage der genehmigten 
Bauantragsunterlagen eine weitere Bearbeitung im Projekt und die 
Vorbereitung zum Übergang in die LPH 5.

ZIEL:

Projektkoordinatorin bzw. Koordinator überführt  Projekt in nächste LPH

[4-2-2]

Teamassistenz Service Gebäude

1. Versendung der Bauantragsunterlagen über 2 möglichen Varianten:
    1.1 Einschreiben und Rückschein
    1.2 Über die regionseigene Hauspost

Projekthandbuch Service Gebäude -17-
LPH 4 Genehmigungsplanung - Kernprozessdarstellung

Übergang in LPH 5

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Einführungsphase – Vorbereitung Beginn der LPH 4
Arbeitspakete und Aufgaben

1. Entgegennahme des Beschlusses zur HU-Bau
2. Entgegennahme von Planungsänderungen und Abstimmung mit KO
3. Projektterminplan aktualisieren / Risiken analysieren und bewerten
4. Aufnahme von wicht igen Stichtagen und Meilensteinen

ZIEL:

Unter der Leitung von FBT-L setzt das Planungsteam die Arbeitspakete um

Koordination [KO]

Angebots- und Beauftragungsphase freiberuflicher Leistungen

1. Übergabe Ergebnisse der Entwurfsplanung LPH 3
2. Verabreden und nachhalten von Meilensteinen
3.  Abgleich Projektterminplan
4. Abstimmung zu zusätzlich notwendigen FBT`s
5. Beauftragung der noch notwendigen FBT`s

ZIEL:
- Übergabe aller relevanten Planungsdaten aus LPH 3

- FBT-L versteht  seinen Arbeitsauftrag und kann mit  Projektteam starten

[4-0]

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Planungsprozess LPH 4

1. Fachplaner erbringen Leistungsbi ld nach festgelegten Arbeitspaketen
2. Berücksichtigung der vertraglichen HOAI-Checklisten

3.  Zusammenstellung der kompletten Bauantragsunterlagen
     -  Ergänzen, Anpassen und vervollständigen der Planungsunterlagen

         Zeichnungen, Berechnungen, Erläuterungen etc.      

     -  Einreichen der vereinbarten Vorlagen

Projektcontroll ing
4. Nachhalten von Stichtagen und Meilensteinen         
5. Stetige Prüfung ob Fachplanungsteam noch geeignet aufgestellt
6. Analyse, Bewertung und Empfehlungen zu möglichen Projektr isiken
7. Sammeln, abstimmen und dokumentieren von Ergebnissen

ZIEL:
Projektteam hat  Arbeitspakete erarbeitet

    - Bauantragsunterlagen sind erstell t

     - Unterlagen sind bei Region Hannover in entsprechender Anzahl  eingegangen

     - Projektkosten und Termine sind abgestimmt und noch plausibel

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Übergabe Abschluss LPH 4

1. Nach Freigabe durch KO Projektüberführung in nächste LPH

ZIEL:
FBT-L überführt mit  Projektkoordinatorin bzw. Koordinator (KO) das Projekt in 

die LPH 5 – Ausführungsplanung.

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Optionale Weiterbearbeitung nach Abstimmung mit KO

1. Abstimmung mit KO der Region Hannover zu Art und Umfang
    der Fortführung des Projektes im Zuge der Bauantragsbearbeitung
2. Berücksichtigung möglicher Auflagen und Bewertung für das Projekt
 Termine – Kosten - Qualität

3. Projektterminplan aktualisieren
 Nachhalten von Stichtagen und Meilensteinen

4. Stetiger Austausch zu aktuellen Sachständen

Dokumentierte Information
- Bauantragsunterlagen
- Besprechungsprotokolle

[4-1]

[4-2]

[4-3]

Datum der letzten Bearbeitung: 27.05.2021
Bearbeitung von: Ahrens-Hein, Nicolas -17.03-
Dateiname: 223_Flussdiagramme_QM-Handbücher_210527.vsdx

LEGENDE

Personen
SL: Serviceleitung
TL: Teamleitungen
KO: Projektkoordinator(in)

FBT-L: freiberuflich tätige (Projektleitung)
FBT: freiberuflich tätige

Übergang von LPH 3

Serviceleitung [SL]
1. Bestätigung der Bauantragsunterlagen durch Unterschrift

Koordination [KO]

- Freigabe zum Abschluss der Leistungsphase gegenüber FBT-L
- Kommunikation mit Verwaltung und Politik
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Projekthandbuch Service Gebäude -17-
LPH 5 Ausführungsplanung - Kernprozessdarstellung

Datum der letzten Bearbeitung: 27.05.2021
Bearbeitung von: Ahrens-Hein, Nicolas -17.03-
Dateiname: 223_Flussdiagramme_QM-Handbücher_210527.vsdx

LEGENDE

Personen
SL: Serviceleitung
TL: Teamleitungen
KO: Projektkoordinator(in)

FBT-L: freiberuflich tätige (Projektleitung)
FBT: freiberuflich tätige

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Einführungsphase – Vorbereitung Beginn der LPH 5
Arbeitspakete und Aufgaben

1. Baugenehmigung liegt vor, bzw. al ternative Vorgabe der Region Hannover
2. Entgegennahme von Planungsänderungen und Abstimmung mit KO
3. Projektterminplan aktualisieren / Risiken analysieren und bewerten
4. Abstimmung mit KO zu Planungsbesprechungsterminen (Intervall, Ort  etc.)

ZIEL:

Unter der Leitung von FBT-L setzt das Planungsteam die Arbeitspakete um

Koordination [KO]

Angebots- und Beauftragungsphase freiberuflicher Leistungen

1. Übergabe Ergebnisse der Genehmigungsplanung LPH 4
2. Verabreden und nachhalten von Meilensteinen
3.  Abgleich Projektterminplan
4. Abstimmung zu zusätzlich notwendigen FBT`s
5. Beauftragung der noch notwendigen FBT`s

ZIEL:
- Übergabe aller relevanten Planungsdaten aus LPH 4

- FBT-L versteht  seinen Arbeitsauftrag und kann mit  Projektteam starten

[5-0]

Übergang von LPH 4
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Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Planungsprozess LPH 5

1. Fachplaner erbringen Leistungsbi ld nach festgelegten Arbeitspaketen
2. Berücksichtigung der vertraglichen HOAI-Checklisten
3.  Schnittstellen werden in Abstimmung mit KO bedient
4. Organisat ion und Durchführung von Besprechungsterminen
        - Planungsbesprechungen, Steuerungsrunden etc.
        - Bemusterungen
        - Protokolle sind zu JEDER  Besprechung zu führen
        - Eigenständige FBT`s (HKLS/ELT) haben eigene Protokolle zu führen
5. Erarbeitung und Kommunikation der Auswirkungen (PÄT)
6. Aktualisierung und Finalisierung des Raumbuches (sofern Vertragsbestandteil)
7. Berücksichtigung von Korrekturwünschen im Rahmen der QS-Prozesse

Projektcontroll ing

8. Nachhalten der Projektkosten  Kostenschätzung  Kostenberechnung

9. Nachhalten der Projektkommunikation
10. Organisat ion und Leitung von Planungsbesprechungen
11. Nachhalten von Stichtagen und Meilensteinen         
12. Stetige Prüfung ob Fachplanungsteam noch geeignet aufgestellt
13. Analyse, Bewertung und Empfehlungen zu möglichen Projektr isiken
14. Sammeln, abstimmen und dokumentieren von Ergebnissen

ZIEL:
Projektteam hat  Arbeitspakete erarbeitet

     - Planungsergebnisse stehen fest

      - Projektkosten und Termine sind abgestimmt und plausibel

     - Qualitäten sind berücksichtigt (Aufgabenheft etc.)

Dokumentierte Information

- Besprechungsprotokolle
- Bemusterungskatalog
- Planungsänderungs-Testate (PÄT)

[5-1]

Bauherrin / Bauherr
(FB 40, Verwaltung, FB 80 etc.)

1. Abstimmung bei Rückfragen aus dem Projektteam
2. Mitteilung von zusätzlichen Anforderungen (PÄT)
3. Abstimmung zu Konsequenzen für den Projektablauf
4. Verabschiedung von Lösungen
5. Beteiligung bei Finalvorlage der Bemusterungen

Qualitätssicherung

1. Begleitung des Planungsprozesses
2. Hinweise und Bereitstellungen von Informationen zur QS
3. Hinweise zu QM-Handbüchern
4. Erarbeitung und Kommunikation der Auswirkungen
5. Abstimmung und Verabschiedung der Lösungen

Energiemanagement

1. Mitteilung von zusätzlichen Anforderungen (PÄT)
2. Abgleich Monitoring- und Zählerkonzept
3. Abstimmung der Konzepte mit dem Planungsteam
4. Prüfung Leistungsverzeichnisse hinsichtlich EM

Zus. Institutionen / Stakeholder

- Team 17.01 - Flächenmanagement
- Team 17.01 – Finanzen (PÄT)
- Team 18.04 – Reinigung + Post
- Team 18.05 – Servicebüro Gebäude
- Beauftragte/r für Menschen mit Behinderungen der Region Hannover Dez.II
- Team 11.06 - Arbeits- und Gesundheitsschutz
- FB 20 (Finanzen / Eigenstromversorgungsanlagen / Steuerrecht / PÄT)
- FB 36 - Umwelt (Artenschutz)
- FB 30 – Bauleistungsversicherung
- etc.

TGA Support

1. Projektunterstützung durch KO im Bereich HKLS
2. Projektunterstützung durch KO im Bereich ELT
3. Optimierungsrunden im Planungsprozess (Technik/Kosten/Qualitäten)
4. Mitteilung von zusätzlichen Anforderungen (PÄT)
5. Dokumentation

SL 17

1. Beteiligung bei Finalvorlage der Bemusterungen
2. Verabschiedung der Bemusterungen

Übergang in LPH 6

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Übergabe Abschluss LPH 5

1. Nach Freigabe durch KO Projektüberführung in nächste LPH

ZIEL:
FBT-L überführt mit  Projektkoordinatorin bzw. Koordinator (KO) das Projekt in 

die LPH 6 – Vorbereitung der Vergabe

Dokumentierte Information

- Leistungsphasenabschlussdokumentation

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Zusammenfassung und Präsentation der Abstimmungsergebnisse

1. Vorstellung der Ergebnisse gegenüber gesamte Planungsteam 
2. Berücksichtigung von Korrekturanforderungen
3. Berücksichtigung von nachträglichen Wünschen
4. Rückführung von Aufgaben in den Abstimmungsprozess
5. Organisation, Leitung und Durchführung der Leistungsphasenabschlussbesprechung
6. Finalzusammenfassung und Übergabe der Leistungsphasenabschlussdokumentation

ZIEL:

- Abstimmungsergebnisse sind fundiert, plausibel und abgestimmt
- Leistungsphasenabschlussdokumentation liegt vor

Koordination [KO]

- Freigabe zum Abschluss der Leistungsphase gegenüber FBT-L
- Kommunikation mit Verwaltung und Politik

[5-2]

[5-3]

Koordination [KO]

- Bei Rückfragen oder Anforderungen zur Erweiterung oder neuen Wünschen
   Rückspielung in das Planungsteam
- Entgegennahme der Leistungsphasenabschlussdokumentation
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LEGENDE

Personen
SL: Serviceleitung
TL: Teamleitungen
KO: Projektkoordinator(in)

FBT-L: freiberuflich tätige (Projektleitung)
FBT: freiberuflich tätige

Submissionsstelle 17.01 oder 30.02

1. Abstimmung der Vergabeart und Umfang
2. Abstimmung Vergabeterminplan und Feedbacks
3. Abstimmung von Submissionsterminen
4. Bereitstellung aller notwendigen Unterlagen (Vorlagen)

Qualitätssicherung

1. Begleitung des Leistungsphase
2. Hinweise und Bereitstellungen von Informationen zur QS
3. Hinweise zu QM-Handbüchern
4. Erarbeitung und Kommunikation der Auswirkungen
5. Abstimmung und Verabschiedung der Lösungen

TGA Support

1. Projektunterstützung durch KO im Bereich HKLS
2. Projektunterstützung durch KO im Bereich ELT
3. Optimierungsrunden im Planungsprozess (Technik/Kosten/Qualitäten)
4. Mitteilung von zusätzlichen Anforderungen (PÄT)
5. Dokumentation
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Übergang in LPH 7

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Einführungsphase – Vorbereitung Beginn der LPH 6
Arbeitspakete und Aufgaben

1. Entgegennahme von Planungsänderungen und Abstimmung mit KO
2. Projektterminplan aktualisieren / Risiken analysieren und bewerten
3. Aufnahme von wicht igen Stichtagen und Meilensteinen

ZIEL:

Unter der Leitung von FBT-L setzt das Planungsteam die Arbeitspakete um

Koordination [KO]

Begleitung des Vergabeverfahrens

1. Übergabe Ergebnisse der Ausführungsplanung LPH 5
2. Verabreden und nachhalten von Meilensteinen
3.  Abgleich Projektterminplan

ZIEL:
- Übergabe aller relevanten Planungsdaten aus LPH 5

- FBT-L versteht  seinen Arbeitsauftrag und kann mit  Projektteam starten

[6-0]

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Planungsprozess LPH 6

1. Fachplaner erbringen Leistungsbi ld nach festgelegten Arbeitspaketen

2. Berücksichtigung der vertraglichen HOAI-Checklisten

3.  Erstellung und Zusammenstellung der kompletten Leistungsverzeichnisse

     -  Ergänzen, Anpassen und vervollständigen der Planungsunterlagen

         Zeichnungen, Berechnungen, Erläuterungen etc.      

     -  Einreichen der vereinbarten Vorlagen

     - Ermit tlung von Mengen und Massen

     - Erstellung der Vorbemerkungen
     - Blankett`s und bepreiste Leistungsverzeichnisse

4. Berücksichtigung von Korrekturwünschen im Rahmen der QS-Prozesse

5. Zusammenstellung der Vergabeunterlagen

Projektcontroll ing
6. Nachhalten von Stichtagen und Meilensteinen
    - in Bezug auf Vergabearten / Schwel lenwerte zu EU-Verfahren oder national
    - Berücksichtigung der pol itischen Gremienläufe und Institutionen
    - Abstimmung Vergabeterminplan

7. Projektablaufplan abgleichen, abstimmen und fortschreiben

8. Analyse, Bewertung und Empfehlungen zu möglichen Projektr isiken

 9. Erstellung der Kostenkontrolle auf Basis der Leistungsverzeichnisse (tats. 
    Mengenermittlung) und Kostenprognosen gem. LPH 3 und LPH 5

10. Bei festgestellten Kostenüberschreitungen:
      - Benennung von Einsparpotenzialen
      - Erstellung von Handlungsempfehlungen
      - Erstellung PÄT zur  Projekttransparenz

11. Überarbeitung der LV ś mit Einarbeitung der festgelegten Einsparpotenziale

12. Sammeln, abstimmen und dokument ieren von Ergebnissen

ZIEL:
Projektteam hat  Arbeitspakete erarbeitet

    - Vergabeunterlagen sind erstellt

     - Projektkosten und Termine sind abgestimmt und noch plausibel

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Übergabe Abschluss LPH 6

1. Erhalt der Submissionstermine
2. Nach Freigabe durch KO Projektüberführung in nächste LPH

ZIEL:
FBT-L überführt mit  Projektkoordinatorin bzw. Koordinator (KO) das Projekt in 

die LPH 7 – Mitwirkung bei  der Vergabe

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Übergabe der Vergabeunterlagen

ZIEL:
- Vergabeunterlagen sind bei Region Hannover in entsprechender 

   Anzahl  eingegangen

Dokumentierte Information
- Leistungsverzeichnisse
- Vergabeunterlagen
- Besprechungsprotokolle

[6-1]

[6-3]

Übergang von LPH 5

Koordination [KO]

- Übermittlung der Submissionstermine
- Freigabe zum Abschluss der Leistungsphase gegenüber FBT-L
- Kommunikation mit Verwaltung und Politik
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Submissionsstelle 17.01 oder 30.02

1. Vorbereitung der Vergabe
2. Veröffentlichung der Vergabe
3. Abstimmung von Submissionsterminen
4. Rückinfo an KO bei Terminänderungen

[6-2]
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LEGENDE

Personen
SL: Serviceleitung
TL: Teamleitungen
KO: Projektkoordinator(in)

FBT-L: freiberuflich tätige (Projektleitung)
FBT: freiberuflich tätige

            Rechnungsprüfungsamt [RPA]

Submissionsstellen 17.01 bzw. 30.02

1. Erhält Unterlagen zur Kenntnisnahme von KO:
- Vergabevermerke
- Aufträge
- Preisspiegel
- Formblätter 30.02 / 17.01

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Einführungsphase und Beginn der LPH 7
Arbeitspakete und Aufgaben

1. Entgegennahme von Bieterfragen

2. Zuarbeit für KO zur Beantwortung von Bieterfragen

Koordination [KO]

Begleitung des Vergabeverfahrens

1. Bieterfragen werden von 30.02 bzw. 17.01 entgegen genommen
2. Bieterfragen werden beantwortet und an 30.02 bzw. 17.01 verteilt
3. Submission ist abgeschlossen und Ausschreibungsergebnisse liegen vor

4. Abgleich Projektterminplan

[7-0]

Übergang von LPH 6

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Planungsprozess LPH 6

1. Fachplaner erbringen Leistungsbi ld nach festgelegten Arbeitspaketen
2. Berücksichtigung der vertraglichen HOAI-Check listen

3. Entgegennahme der Submissionsergebnisse
4. Fehlende Unterlagen der Bieter innen und Bieter feststellen und KO zuarbeiten
5. Erstellung Preisspiegel
6. Erstellung Vergabevorschläge und Dokumentation des Vergabeverfahrens
7. Ggf. Vorbereitung und Führung von Bietergesprächen

Projektcontroll ing
8. Nachhalten von Stichtagen und Meilensteinen

9. Projektablaufplan abgleichen, abstimmen und fortschreiben

10. Analyse, Bewertung und Empfehlungen zu möglichen Projektr isiken
    - Abstimmung mit KO wenn keine Angebote eingegangen sein sollten
    - Abstimmung mit KO wenn Angebote nicht gewertet werden können
    - Ggf. Neuausschreibung von Leistungen mit  geänderten Leistungsumfang
      (ggf. Rücksprung in die LPH 5)

 11. Erstellung der Kostenkontrolle auf Basis der Leistungsverzeichnisse (tats. 
       Mengenermittlung) und Kostenprognosen gem. LPH 3, LPH 5 und der 
       Submissionsergebnisse

12. Bei festgestellten Kostenüberschreitungen:
      - Benennung von Einsparpotenzialen
      - Erstellung von Handlungsempfehlungen
      - Ggf. Neuausschreibung von Leistungen mit  geänderten Leistungsumfang

         (ggf. Rücksprung in die LPH 5)
      - Erstellung PÄT zur  Projekttransparenz

13. Sammeln, abstimmen und dokument ieren von Ergebnissen

ZIEL:
Projektteam hat  Arbeitspakete erarbeitet

    - Vergabeunterlagen sind erstellt

     - Projektkosten und Termine sind abgestimmt und noch plausibel

Dokumentierte Information

- Submissionsergebnisse
- Vergabevorschläge

[7-1]
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Übergang in LPH 8

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Übergabe Abschluss LPH 7

1. Entgegennahme der Auftragsschreiben
2. Projektablaufplan abgleichen und fortschreiben
3. Nach Freigabe durch KO Projektüberführung in nächste LPH

ZIEL:
- Aufträge sind vergeben und Baubeginn kann avisiert werden
- FBT-L überführt mit  Projektkoordinatorin bzw. Koordinator (KO) das Projekt in 

  die LPH 8 – Ausführung

[7-2]

Koordination [KO]

1. Nach Abschluss der Abstimmungen Versendung der Aufträge
2. Verteilung der Auftragsscgreiben an FBT-L
3. Freigabe zum Abschluss der Leistungsphase gegenüber FBT-L
4. Kommunikation mit Verwaltung und Politik

Dokumentierte Information

- Auftragsschreiben

Übergang in LPH 5
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LEGENDE

Personen
SL: Serviceleitung
TL: Teamleitungen
KO: Projektkoordinator(in)

FBT-L: freiberuflich tätige (Projektleitung)
FBT: freiberuflich tätige

Übergang in LPH 9
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Bauherrin / Bauherr
Nutzerin / Nutzer

(FB 40, Verwaltung, FB 80 etc.)

1. Abstimmung bei Rückfragen aus dem Projektteam
2. Mitteilung von zusätzlichen Anforderungen (PÄT)
3. Abstimmung zu Konsequenzen für den Projektablauf
4. Verabschiedung von Lösungen
5. Beteiligung bei Finalvorlage der Bemusterungen

Energiemanagement

1. Abgleich Monitoring- und Zählerkonzept
2. Mitteilung von zusätzlichen Anforderungen (PÄT)

Zus. Institutionen / Stakeholder

- Team 17.01 - Flächenmanagement
- Team 17.01 – Finanzen (PÄT`s)
- Team 18.04 – Reinigung + Post
- Team 18.05 - Servicebüro Gebäude
- Beauftragte/r für Menschen mit Behinderungen der Region Hannover Dez.II
- Team 11.06 - Arbeits- und Gesundheitsschutz
- FB 20 (Finanzen / Eigenstromversorgungsanlagen / Steuerrecht / PÄT`s)
- FB 36 - Umwelt (Artenschutz)
- FB 30 - Bauleistungsversicherung
- etc.

Qualitätssicherung

1. Begleitung des Ausführungsprozesses
2. Hinweise und Bereitstellungen von Informationen zur QS
3. Hinweise zu QM-Handbüchern
4. Erarbeitung und Kommunikation der Auswirkungen
5. Abstimmung und Verabschiedung der Lösungen

TGA Support

1. Projektunterstützung des KO im Bereich HKLS
2. Projektunterstützung des KO im Bereich ELT
3. Bei Bedarf Teilnahme an Steuerungsrunden (Technik/Kosten/Qualitäten)
4. Durchführung und Dokumentation von Ortsbegehungen
5. Ansetzen und Durchführung von Zustandsfeststellungen
6. Abstimmung und Durchführung von Funktionsprüfbegehungen
7. Unterstützung durch KO zu mögl. PÄT`s - technische Fragen, Kostenansätzen
8. Erstellung von PÄT`s bei zusätzlich notwendigen Anforderungen
9. Dokumentation und Kommunikation mit KO

SL 17 und TL Service Gebäude 17

1. Beteiligung bei Finalvorlage der Bemusterungen
2. Verabschiedung der Bemusterungen

Koordination [KO]

Zuarbeit für die Leistungserbringung des FBT-L und der FBT`s
Abnahmen - Gebäudeübergabe – Schlussrechungen - Projektbericht

1. Durchführung der VOB-Abnahmen, unter Betei ligung:
- FBTs
- Nutzerinnen / Nutzer
- TGA-Support
- 17.04 Bauunterhaltung
- Haustechnische Dienste/Servicebüro Gebäude (Hausmeister etc.)
- Energiemanagement

2. Vorgabe und Orga der zu verwendenden Dokumente, Checklisten etc.
- Abnahmeformulare
- Mängel listen
- Orga zur Mängelnachverfolgung und Abmeldung
  (gemeinsame Liste, Einzellisten je Gewerk, FBT-L führt eine Liste etc.)

3. Bewertung und Nachhaltung der Restleistungserbringungen und 
Mängelbeseitigung
4. Organisat ion einer geordneten Gebäudeübergabe:

- Bauherr in / Bauherr
- Nutzerinnen / Nutzer
- 18.04 Reinigung und Post
- 18.05 Servicebüro Gebäude (Hausmeister)
- etc.

5. Übernahme der Projektdokumentation (Revisionsunterlagen)
6. Ablage der Projektdokumentation (Revisionsunterlagen) und Übergabe 
an 17.04
7. Veranlassung der Prüfung der CAD-Unterlagen auf Konformität
8. Rechnungsabschluss mit F irmen und FBT`s

Freiberufliche Leistungen [FBT´s]

1. Erstellung und Vereinbarung Detailterminplan zu Einweisungen und Abnahmen
2. Organisation und Leitung der VOB-Abnahmen, inkl. Dokumentation

- Beteiligung von TGA-Support, Energiemanagement und Nutzerinnen / Nutzer
3. Organisation und Nachhaltung der Restleistungserbringungen und Mängelbeseitigung

Energiemanagement

1. Teilnahme und aktive Unterstützung der TGA-Abnahmen
2. Dokumentation von Sach- und Klärungspunkten sowie Kommunikation mit KO
3. Begleitung von Ortterminen / Nachbegehungen zu Rest- und Mängelbeseitigung

Bauunterhaltung 17.04

1. Teilnahme und aktive Unterstützung der TGA-Abnahmen
2. Dokumentation von Sach- und Klärungspunkten sowie Kommunikation mit KO
3. Beauftragung der Wartungsverträge
4. Entgegennahme der Projektdokumentation (Revisionsunterlagen)
5. Plausibilitätsprüfung der Projektdokumentation (Revisionsunterlagen)

CAD

1. Plausibilitätsprüfung der CAD-Unterlagen  Planbezeichnungskonvention
2. Abstimmung mit KO zur Ablage der Dokumentationsunterlagen
3. Prüfung der Vollständigkeit von notwendigen Dateien hinsichtlich CAD

Bauherrin / Bauherr
Nutzerin / Nutzer

(FB 40, Verwaltung, FB 80 etc.)

1. Mitteilung von bekannten Mängeln an KO in:
- gesammelter und einheitlicher Form
- kummullierte Aufstellung (keine Einzelmeldungen)

2. Mitteilung von zusätzlichen Anforderungen

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Einführungsphase und Beginn der LPH 8
Arbeitspakete und Aufgaben

1. Entgegennahme der geschlossenen Aufträge (ausführende Fi rmen)
2. Organisat ion zum Baustellen-Auftaktgespräch
3. Organisat ion und Festlegung der regulären Baubesprechungen
4. Festlegung der regulären Steuerungsrunden (Termine/Turnus)

5. Abstimmung mit KO zu Status quo (Kosten – Termine - Qualitäten)

[8-0]

Übergang von LPH 7

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Umsetzungsprozess LPH 6

1. Fachplaner erbringen Leistungsbi ld nach festgelegten Arbeitspaketen
2. Berücksichtigung der vertraglichen HOAI-Checklisten

3. Organisat ion der Baustel le
a. Baustelleneinr ichtung:
    - Besprechungsräume, Lagerflächen, Sanitäreinr ichtungen
b. SiGeKo – Rolle und Befugnisse kommunizieren, Plan aufhängen
c. Erste Hilfe-Standorte einr ichten und kommunizieren
d. Baustellensauberkeit – Regeln aufstellen und durchsetzen
    - Müllentsorgung, Konsequenzen bei Missachtung von Regeln
    - „Freitags ist Baustelle zu reinigen“
e. Baustellenkommunikat ion – Regeln aufstellen / Befugnisse mittei len

4. Projektkoordination
a. Koordination der Projektbeteiligten
b. Organisat ion und Durchführung der Baubesprechungen
c. Unterstützung der Projektsteuerungsrunden

d. Organisat ion und Durchführung der restlichen Bemusterungen

e. Berücksichtigung der Hinweise und Anforderungen der QS-Prozesse
f. Sammeln, abstimmen und dokumentieren von Ergebnissen

5. Projektcontroll ing
a. Nachhalten von Stichtagen und Meilensteinen
b. Projektablaufplan abgleichen, abstimmen und fortschreiben
c. Analyse, Bewertung und Empfehlungen zu möglichen Projektr isiken
d. Erstellung der Kostenkontrolle auf Basis der Beauftragungen
e. Bei festgestellten Kostenüberschreitungen:
    - Benennung von Einsparpotenzialen
    - Erstellung von Handlungsempfehlungen
    - Erstellung PÄT zur  Projekttransparenz
f. Controlling des Baufortschritts und der vereinbarten Quali täten

6. Planungsleistungen
a. Erkennen von notwendigen Leistungsänderungen
b. Bearbeitung von notwendigen Leistungsänderungen
    - ausschließl ich Kommunikation über PÄT
    - Nachtragsbearbeitung (Vergabe von Nachtragsnummern)
    - Führen der Nachtragsgesamtliste (Kostenkontrol le)
    - Dokumentat ion
c. Aktualisierung und Finalisierung des Raumbuches (sofern Vertragsbestandteil)

ZIEL:
Projektteam hat  Arbeitspakete erarbeitet

    - Projekt ist im vereinbarten Ziel

     - Projektkosten, Termine und Qualitäten sind abgestimmt und plausibel
    - Überführung des Projektes in den letzten Projektabschnitt :

       Inbetriebnahme – Abnahme - Übergabe

[8-1]

Freiberuflich Tätiger - leitend [FBT-L]

Übergabe Abschluss LPH 8

1. Fachplaner erbringen Leistungsbild nach festgelegten Arbeitspaketen
2. Berücksichtigung der vertraglichen HOAI-Checklisten
3. Organisation und Nachhaltung der geordneten:
    - Inbetriebnahmen
    - Abnahmen
    - Einweisungen (Übergabe von geprüften Revisionsunterlagen)
    - Übergabe an den Nutzer
    - Restleistungs- und Mängelfeststellungen
    - Mängelbeseitigung (FBT-L führt gemeinsame Liste)
4. Entgegennahme von etwaigen Sonderwünschen von Nutzerinnen / Nutzer
     sowie Bauherrin / Bauherr
    (Abstimmung mit KO zum Umgang mit „neuen“ Anforderungen)
5. Projektablaufplan abgleichen und fortschreiben
6. Nach Durchführung VOB-Abnahme Projektüberführung in nächste LPH

ZIEL:
- Restleistungen und Mängel sind weitestgehend abgearbeitet
- Nutzerinnen und Nutzer können Gebäude nutzen

- FBT-L überführt mit  KO das Projekt in die LPH 9 – Objektbetreuung

[8-2]

Koordination [KO]

Begleitung und Beginn der Ausführungsphase

1. Aufträge werden an FBT-L übergeben
2. Abstimmung zu Baustellen-Auftaktbesprechung
3. Zielsetzung von Besprechungen mitteilen:
    - Baubesprechungen (FBT`s - Ausführende – optional  KO/QS/EM)
    - Planungsbesprechungen (Bei Leistungsänderungen)
    - Steuerungsrunden (Bauherr in/Bauherr, FBT-L)

4. Abgleich Status quo  insbesondere Projektterminplan und Risiken
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LEGENDE

Personen
SL: Serviceleitung
TL: Teamleitungen
KO: Projektkoordinator(in)

FBT-L: freiberuflich tätige (Projektleitung)
FBT: freiberuflich tätige

Freiberuflich Tätige [FBT`s]

Arbeitspakete und Aufgaben im Rahmen der LPH 9

1. Kommunikation und Bewertung von Sachständen mit KO
2. Dokumentation von Sachständen
3. Organisation und Durchführung von ggf. notwendigen Ortsbegehungen
4. Schriftverkehr / Aufforderung zur Beseitigung der Mängel
5. Nachverfolgung und Freimeldung der Mängel

[9-0]

Übergang von LPH 8

Freiberuflich Tätige [FBT`s]

Arbeitspakete und Aufgaben zum Abschluss der LPH 9

1. Organisation von Ortsbegehungen vor Ablauf der Gewährleistungsfristen
2. Durchführung/Leitung von Ortsbegehungen vor Ablauf der Gewährleistungsfristen
3. Kommunikation und Bewertung von Sachständen mit KO
4. Dokumentation von Sachständen
5. Schriftverkehr / Aufforderung zur Beseitigung der Mängel
6. Stellung Schlussrechung der eigenen Leistung
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Zus. Institutionen / Stakeholder

- Team 17.01 – Zentrale Aufgaben - Finanzen
- Team 18.04 – Reinigung + Post
- Team 18.05 - Servicebüro Gebäude

Energiemanagement

1. Teilnahme und aktive Unterstützung der Ortsbegehungen
2. Empfehlungen zur ggf. Hinzuziehung weiterer Beraterinnen und Berater
3. Empfehlungen zur ggf. Hinzuziehung weiterer FBT`s 
4.  Dokumentation von Sach- und Klärungspunkten sowie Kommunikation mit KO

Bauunterhaltung 17.04

1. Teilnahme und aktive Unterstützung der Ortsbegehungen
2. Dokumentation von Sach- und Klärungspunkten sowie Kommunikation mit KO

Offizieller Projektabschluss LPH 9
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Bauherrin / Bauherr
Nutzerin / Nutzer

(FB 40, Verwaltung, FB 80 etc.)

1. Terminabstimmungen zu Ortsbegehungen und Umsetzungsterminen
2. Mitteilung von bekannten Mängeln gegenüber Service Gebäude 17

Bauherrin / Bauherr
Nutzerin / Nutzer

(FB 40, Verwaltung, FB 80 etc.)

1. Terminabstimmungen zu Ortsbegehungen und Umsetzungsterminen
2. Mitteilung von bekannten Mängeln gegenüber Service Gebäude 17
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